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Esta  mañana nos hemos reunido  la titular de la Secretaría General Técnica 
(Dña María Candelaria),la Jefa de Asuntos Generales de Educación(Liliana) y la 
Permanente del Comité y hemos tratado los siguientes asuntos: 

• Seguro de los/as fisioterapeutas que utilizan su automóvil y salidas de 
zona sin orden de comisión de servicio por escrito: la Secretaria 
Gral.Técnica se comprometió estudiar estos problemas y darnos una 
contestación antes de un mes. 

• Ropa de trabajo: se le solicitó unos criterios para la adjudicación, unificación 
de cantidades y cumplimiento de fechas de entrega. Se estudiará y se 
buscará una solución y mientras toman una decisión ,la Secretaria Gral. nos 
pide le informemos por escrito de todos los atrasos e irregularidades sobre 
este asunto que lleguen a nosotros. 

• Criterios de asignación de puestos en los concursillos de auxiliares 
educadores y fisioterapeutas: Se les informa de algunos casos en los 
cuales no se cumplen los criterios de adjudicación por parte de la 
Administración. Tomó nota y esperamos contestación en la próxima reunión. 

• Control horario irregular en algunos centros para colectivos concretos: 
Se habló de varios centros en los cuales a un determinado 
colectivo(operarias, ordenanzas) se les exige un control horario por horas, 
que no se les exige al resto de trabajadores, sean docentes o  no, poniendo 
como ejemplo el Ies de Luces, entre otros y se pidió criterios de igualdad 
para todos los trabajadores. También, tomó nota para dar contestación . 

• Criterios de coberturas de bajas y vacantes: ante la situación que vivimos , 
donde no se cubren o se cubren pocas vacantes, bajas, traslados, 
jubilaciones, etc, con el consiguiente malestar y sobrecarga de trabajo del 
personal, la representante de la Administración nos dice que se atienden 
primero las bajas del personal de atención directa, como cocineros, auxiliares 
educadores, fisios; que la tasa de reposición es del 10%, que tienen poco 
dinero y que como criterio general tienen que hacer una valoración del tipo 
de la baja, número de efectivos totales, etc, para intentar dar de forma 
razonable solución a este problema. 

• Cierre de centros en agosto: se le informó de los numerosos cierres de 
centros en agosto sin ninguna justificación, obligando al personal a disfrutar 
siempre del mismo periodo vacacional. Se comprometió a estudiarlo y dar 
respuesta en la próxima reunión. 
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• Paralización de los informes del Servicio de Riesgos Laborales: 
Poniendo como ejemplo al Ies Virgen de Covadonga del Entrego y el Ies La 
Ería de Oviedo ,se le pidió explicación ante la negativa de las direcciones de 
los centros y la Administración, de acatar las recomendaciones que vienen 
en dichos informes del Servicio de Riesgos Laborales. Hará un seguimiento y 
nos informará. 
La Secretaria Gral. Técnica, nos explicó la dificultad que tiene de cumplir con 

su cometido debido a la limitaciones presupuestarias. 
No se van a ampliar plazas, ni crear puestos nuevos, no hay crédito para 

estos y tienen uno muy limitado para vacantes, bajas; la tasa de reposición les 
limita y en el mejor de los casos se cubren o crean puestos  sólo  si se amortizan 
otros antes. 

Son muchos asuntos y muy problemáticos y desde UGT esperamos  que 
estas reuniones sean periódicas  y se nos aporten soluciones. 
 


