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MANUEL NIETO 'LITO' RESPONSABLE DE NEGOCIACION DENTRO DE LA FEDERACION DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA DE CC OO

«No me gusta lo poco que se mueve la gente a la que
quitan el plus»

«Defendiamos la mesa general para que no haya privilegios y todos los empleados tengan
iguales condiciones»

05.07.09 -R. M. | GIJON
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-No me gusta la asistencia que estamos teniendo en las ALLut
asambleas, lo poco que nos movilizamos cuando nos quitan el
complemento de la nomina. Si no lo hacemos ahora, ¢.cuando lo
vamos a hacer? Quiero creer que la falta de respuesta es porque
el funcionario, al trabajar pegado al poder, ya estd muy bien
informado.

-En cambio, el asunto se vive con dramatismo dentro de los
sindicatos, también en el suyo. ¢Lamenta la dimision de la
ejecutiva de Educacion, o eso permitira a CC OO tener una
sola voz en este asunto?

-Las dimisiones siempre son lamentables. Lo que pasaba aqui es que la mayoria de la organizacién estaba
con las tesis que defendemos nosotros, y una minoria no la compartio y dimitio.

-¢,Qué hubiera hecho usted si sus tesis hubieran sido las minoritarias?

-Eso es una cuestion de convenciéon democratica. Hay que estar a las duras y a las maduras. Es légico que
a veces pierdas una votacion, pero eso no te debe llevar a abrir una guerra en el entorno del sindicato.

-Los que se fueron pedian las mesas sectoriales que ahora si reclama CC OO. ¢(Qué tenian antes
esas mesas para negarlas?

-Tenian lo mismo que tienen y no son ni buenas ni malas. Nuestra organizacion lo que quiere es que todos
los empleados publicos de la Administracion tengan unas condiciones laborales similares; que no haya
privilegiados. Antes las mesas sectoriales eran obligatorias, y abrian diferencias entre los colectivos que mas
tiraban de su lado. Desde la aprobacion en 2007 del Estatuto Basico del Empleado Publico, es la mesa
general la que lidera la negociacion y las mesas son optativas y supeditadas a la general. En un primer
momento preferimos centralizar la negociacion para que haya mas homogeneidad. Lo que pasa es que
algunos dicen que hurtamos la capacidad de negociacion de los minoritarios y por eso ahora pedimos esas
mesas sectoriales.

-El Principado dijo que no recurriria la sentencia del TSJA por miedo a que el Tribunal Supremo
confirme el fallo y ademas obligue a los 14.000 empleados publicos a devolver los pluses
recibidos. Sin embargo, ustedes se han descolgado de esa linea y recurren. ¢Por qué?

-Porque valoramos todos los riesgos, pero nos marcamos como prioridad que la gente pueda seguir

percibiendo los pagos a cuenta. El recurso nos garantiza eso y da margen al Gobierno para reparar la

situacion.

-Y lo hard, segun anuncio Areces, con una iniciativa parlamentaria que garantice los pagos a
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quienesya los disfrutaban. ¢No le fastidia que el Gobierno no aproveche para abrir la puerta a los
que se quedaban fuera?

-Hay una parte del acuerdo que firmamos con el Gobierno, y que nunca han cumplido: todos los afios debian
abrir un periodo para que accedan a los pagos a cuenta quienes sumen cinco afios de antigliedad. No sera
facil, pero nosotros vamos a exigir esa apertura.

Cuenta AZUL de iBanesto, alta remuneracion con total disponibilidad

| Comparte esta noticia - By . ! & 2Qué es esto?
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LUIS ANGEL ARDURA SECRETARIO DE ACCION SINDICAL DE LA FEDERACION DE SERVICIOS PUBLICOS DE UGT

«El Gobierno ha sido lento y algo torpe, pero tiene
buena voluntad»

05.07.09 - RAMON MUNIZ | GIJON
-¢Se arrepiente de algo?

-No. Creo que en este asunto todos los pasos que dio la UGT
fueron responsables, meditados, y evitando el estilo kamikaze
gue han empleado otros sindicatos.

-También ha admitido cierto malestar con la actitud del
Principado.

-Nosotros alcanzamos un acuerdo con el Gobierno, pero no
tenemos luego potestad para traducirlo en leyes. Esa es mision
del Ejecutivo, que ha sido lento y algo torpe.

-Expliquese.

-El acuerdo que dio origen a esto se firmoé en diciembre de 2006. Han tenido por tanto dos afios y medio para
darle una cobertura legal que no tumben los jueces. Se lo hemos dicho, y de hecho nos manifestamos para
urgir ese desarrollo legislativo.

-¢,Desde cuando supo que los tribunales declararian «anulable» el pago a cuenta?

-Desde el momento en el que unos sindicatos irresponsables presentaron un recurso ante el TSJA.
Teniamos la esperanza de que, en el Ultimo momento, retiraran esa impugnacion para que los jueces no
quitaran el pago, pero ha sido imposible.

-Critica al Gobierno, pero a la vez les da un voto de confianza. ¢Por qué?

-Porque esta semana nos han garantizado que para ellos el acuerdo firmado con nosotros sigue valiendo y
se van a arremangar para darle cobertura legal. Ahi nos han demostrado que tienen buena voluntad.

-Los sindicatos minoritarios quieren que esos pluses se extiendan a los 5.000 empleados publicos
gue no entraron en el sistema. ¢Por qué no se suman a esa peticién?

-Porque defiendo lo que yo he firmado, que es una carrera profesional que exige cinco afios de antigiedad
para acceder. En Espafia no hay ninguna comunidad que no ponga ese filtro. Hay otra cuestion: nosotros
jamas defenderemos un aumento del gasto que no beneficie al ciudadano. Queremos que se pague mas,
pero a quien demuestre su esfuerzo sometiéndose a un proceso de evaluacion. En cambio hay muchos que
pretenden que se pague mas, pero no quieren oir hablar de exigencias.

-¢Cuantas veces voto contra las mesas sectoriales que ahora usted mismo convoca?

-Hay un matiz muy importante: existe la mesa general de la comunidad auténoma y la mesa general de
negociacion. Segun la ley, esta segunda es la Unica competente para convocar mesas sectoriales y alli
nunca nadie las pidio. Sélo nosotros, esta semana. Lo que otros hicieron antes es como ir al estanco a pedir
un kilo de carne.

-Pero su oposicion entonces no era por formalismos; tenia un fondo.
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-Cierto. En las mesas sectoriales estaran esos sindicatos kamikazes que nos pusieron esta espada de
Damocles. No podiamos darle cancha a quienes nos 'puteaban’. Ahora las cosas han cambiado y nos
interesa que creen opinién para que la gente vea claramente lo que cada uno defendemos
-El PP tacha de «hipdcrita» ese cambio.
-Yo lo que espero es que cuando el Gobierno lleve una iniciativa consensuada para legalizar esto, nadie se

oponga, porque aqui yo también tengo papeles. En su dia yo me reuni con el diputado popular Garcia Cafal
y con IU para que forzaran al Gobierno a legalizar la situacion, y nos apoyaron.

Cuenta AZUL de iBanesto, alta remuneracion con total disponibilidad
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El Principado trabaja ya en el desarrollo de ocho
leyes para cumplir el pacto PSOE-IU

El Gobierno espera que las iniciativas prioritarias, entre ellas la que da sustento a la carrera
profesional, se remitan a la Junta en el préximo curso legislativo

OE@EE

Los parlamentarios asturianos, en una concentracion ante la
Oviedo, J. E. M. Junta.

NOTICIAS RELACIONADAS
El Principado trabaja ya en el disefio de ocho nuevas
leyes incluidas en el acuerdo de gobierno suscrito por
PSOE e IU. Las mas urgentes se remitiran a la Junta
durante el proximo ejercicio legislativo 2009-2010, que comenzara el proximo mes de septiembre, tras el periodo
de descanso por vacaciones.

Las preguntas «indiscriminadas» del PP y la
labor «ejemplar> del Ejecutivo regional. Asturias

Entre las iniciativas legislativas que aparecen bajo el epigrafe de prioritarias se encuentra la ley reguladora de la
Funcion Publica, llamada a dar sustento a la carrera profesional que regula el pago de complementos salariales
a miles de funcionarios asturianos, un plus que esta tristemente de actualidad después de que su desarrollo
fuera anulado por el Tribunal Superior de Justicia. Ahora se encuentra pendiente de la resolucién de varios
recursos en el Tribunal Supremo.

Las leyes sobre biodiversidad y paisaje, proteccién ambiental, vivienda, calidad de los senicios sociales, salud y
senicios sanitarios, prevencion y asistencia en materia de drogas y una iniciativa sobre igualdad de géneros
completan el listado de propuestas pactadas entre los dos socios de gobierno.

Las nuevas iniciativas vienen a sumarse a las ya desarrolladas por el Gobierno regional en la primera mitad de la
legislatura. En este periodo se pusieron en marcha once nuevas leyes. Dos eran simples modificaciones del
reglamento de la Junta General del Principado de Asturias, otra fue una proposicion de ley impulsada por los tres
grupos politicos con representacién (PSOE, PP e IU) que dio lugar a la derogacion de la ley del Principado
referente al consejo asesor de Radio Television Espafiola y las restantes se refirieron a temas tan dispares como
medios de comunicacion, medidas presupuestarias, medidas tributarias, organizacion de la Administracion,
iniciativas de politica laboral y de politica estadistica.

En la actualidad, esta en pleno proceso de tramitacion la ley de sociedades cooperativas. Recientemente, se
han celebrado las comparecencias informativas, en las que la Federacién de Empresarios puso algunos reparos.
En trdmite también se encuentran dos iniciativas més: la ley del Principado de Asturias sobre Asturiania en el
Exterior, impulsada por IU, y otra para transformar en fundacién publica el Hospital del Oriente de Asturias, que
fue presentada por el Grupo parlamentario Popular.

Junto a la materia legal, el Gobierno ha remitido a la Junta varios planes (emigracion y dos de actividades del
IDEPA), los programas de desarrollo rural y comunicaciones referidos al Instituto Asturiano de Prevencion de
Riesgos Laborales o0 al Banco de Tierras. En la actualidad el Principado trabaja en planes de inclusién social y
cooperacion al desarrollo, en un programa de prevencion de la violencia de género y en comunicaciones sobre
energia y desarrollo econémico.
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